
单位： 汽车研究总院

1 达标车型认证岗

1、负责公司产品达标车型认证管理工作, 制定并优化达标车型认证管理流程；管理达标车型认
证资料, 统计整理发布的达标车型及配置信息；与检测机构签订试验协议，并完成试验费用的
确认和结算。
2、负责公司产品达标车型认证申报工作，制订公司产品达标车型认证实施计划，制订达标车型
认证试验方案，确定试验样车，协调设计部门准备达标车型认证材料并进行申报，提供认证资
料，配合检测机构出具相关检验报告，跟踪产品审查状态，协调处理技术审查反馈的问题。
3、负责公司产品达标车型认证技术支持工作，协调销售单位准备认证试验样车，协调解决销售
和注册环节中发生的与达标车型认证业务相关的问题；会同产品设计部门确认试验样车的合规
性和生产一致性，协调处理生产一致性监督检查和现场核查相关事宜。
4、负责内外部客户关系的维护和沟通。

3 体系薪酬

2 公告认证岗

1、负责公司产品公告认证管理工作，制定并优化公告认证管理流程；公告认证资料的管理，统
计整理发布的公告车型及配置信息；与检测机构签订试验协议，并完成试验费用的确认和结算
。
2、负责公司车辆和发动机公告认证申报工作，制订公告认证实施计划和认证试验方案，确定试
验样车和样机，协调设计部门准备公告认证材料并进行申报，提供认证资料，配合检测机构出
具相关检验报告，跟踪产品审查状态，协调处理技术审查反馈的问题。
3、负责新能源汽车推荐目录的资料组织和申报工作；免征车辆购置税/车船税车型目录的资料
组织和申报工作。
4、负责公司产品合格证数据库管理工作，维护中国重汽车辆产品注册信息管理系统与公告相关
数据信息；合格证系统参数调整，实现合格证智能化打证。
5、负责公司产品认证图片处理工作；公告认证样车的拍照工作，并审核样车的合规性。
6、负责公司产品公告认证技术支持工作，协调销售单位准备认证试验样车，协调解决销售和注
册环节中发生的与公告认证业务相关的问题；会同产品设计部门确认试验样车的合规性和生产
一致性，协调处理生产一致性监督检查和现场核查相关事宜。
7、负责内外部客户关系的维护和沟通。
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3 CCC认证岗

1、负责公司产品 CCC 认证管理工作，制定并优化 CCC认证管理流程，负责 CCC 认证资料的管
理，统计整理获得的CCC 证书；与检测机构签订试验协议，并完成试验费用的确认和结算，维
护中国重汽车辆产品注册信息管理系统与 CCC相关数据信息。
2、负责公司产品 CCC 认证工作，制订公司产品 CCC 认证实施计划，制订公司产品 CCC 认证
试验方案，协调设计部门准备 CCC 认证材料并进行申报，跟踪产品审查状态，协调处理技术审
查反馈的问题。
3、负责公司产品车辆一致性证书备案工作。
4、负责缺陷汽车产品召回信息备案工作。
5、负责汽车产品维修技术信息备案工作。
6、负责公司产品 CCC 认证技术支持工作，协调解决销售和注册环节中发生的与 CCC 认证业务
相关的问题，协调处理生产一致性监督检查和现场核查相关事宜。
7、负责内外部客户关系的维护和沟通。
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4 环保认证岗

1、负责公司产品环保认证管理工作，制定并优化环保认证管理流程；环保认证资料的管理，统
计发布的车型及配置信息，负责与检测机构签订试验协议，并完成试验费用的确认和结算，维
护中国重汽车辆产品注册信息管理系统与环保相关数据信息。
2、负责公司整车和发动机产品国家环保信息公开工作，制订环保认证实施计划和认证试验方
案，确定试验样车和样机，协调设计部门准备环保认证材料并进行申报，跟踪产品审查状态，
协调处理技术审查反馈的问题。
3、负责公司整车和发动机北京等地方环保的认证工作。
4、负责公司产品环保认证技术支持工作，协调销售单位准备认证试验样车，协调解决销售和注
册环节中发生的与环保认证业务相关的问题，协调处理生产一致性监督检查和现场核查相关事
宜。
5、负责内外部客户关系的维护和沟通。
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5 认证试验岗

1、负责公司产品认证试验管理工作；管理试验场的试验样车样件，办理接发车工作；试验开始
前的预处理等准备工作；不合规样车改制工作，并做好费用记录、确认和结算。
2、负责公司产品国内认证试验工作；制订公司产品国内认证试验计划；联系检测机构，安排并
把握好试验进度，协助检测机构完成试验样车登记和试验录像等工作。
3、负责公司产品国内认证试验技术支持工作；会同产品设计部门确认试验样车的合规性和生产
一致性，协调处理主管部门对试验样车的现场核查相关事宜。
4、负责与公司内外部客户的沟通交流和技术支持工作。
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